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Die Preisverleihung fand in
Anwesenheit der Schüler und
ihrer Familien, zahlreicher Di-
rektoren und Fachlehrer sowie
geladener Gäste im Kultur-
und Messezentrum Triangel
statt. Die THG-Gruppe, ein
Steuer- und Unternehmensbe-
ratungsbüro mit sieben Stand-
orten in Belgien und Luxem-
burg, hatte den Schülerwettbe-
werb in diesem Jahr unter das
Motto »Wirtschaft fördert
Lernbegeisterung« gestellt. Die
Geschäftsführer und Mitarbei-
ter der THG werden in ihrem
Berufsalltag stets mit der Not-
wendigkeit der Lernbereit-
schaft konfrontiert.

Seit 2005

So haben sie 2005 die Aca-
demy Awards ins Leben geru-
fen, um Schülern vor dem
Start ins Berufsleben zu zei-
gen, dass das Lernen mit dem
Abiturzeugnis in der Tasche
keinesfalls ein Ende hat. Jede
der teilnehmenden Schulen
nominiert bei diesem Wettbe-
werb drei Endarbeiten, wobei
das Thema keine Rolle spielt,
sondern nur die Qualität der
Arbeit. Die fünfköpfige Jury
(Joseph Faymonville, Treu-
handgesellschaft; Kurt Leinen,
Treuhandgesellschaft; Harald
Mathie - Mathie Consulting;
Erwin Schröder, Fidunord und
Dr. Daniel Weinbrenner - Treu-
hand Unternehmensberatung)
hat ihre Entscheidung nach ob-
jektiven Bewertungskriterien
getroffen, wobei die mündli-
che Präsentation der Arbeit ein
wichtiger Bestandteil ist.

Die THG stiftete für die Lau-
reaten jeder Schule ein iPhone
(1. Preis), ein iPod touch (2.
Preis) und einen hochwertigen
Reisetrolley (3. Preis) sowie
ein Farb-Multifunktionsgerät
für die Schule mit der höchs-
ten durchschnittlichen Ge-
samtpunktzahl. Letzteres ging
an das Königliche Athenäum in

Eupen.
Bei der Preisverteilung im

Triangel ging Daniel Wein-
brenner nach einer Vorstellung
der THG-Gruppe und deren
Aktivitäten auf das Thema
»Motivation und Kritik« ein.

Karl-Heinz Lambertz, Minis-
terpräsident der Deutschspra-
chigen Gemeinschaft, sprach
in seinem Grußwort von der
Methode »Lernen zu Lernen«,
die heute mehr denn je im gro-
ßen Wissensumfeld eine be-
deutende Rolle spielt.

Er zitierte auch die Heraus-
forderungen an die Qualität
des Unterrichts in der Deutsch-
sprachigen Gemeinschaft, z.B.
Lernbegeisterung fördern,
Brücken schlagen zwischen
Wirtschaft und Bildung, zwi-

schen Schule und Realität,
Lehrbeauftragte näher an das
reelle Leben heranführen: »Es
geht nicht, dass viele Lehrer
nur die vier Wände von Schul-
klassen in ihrer Karriere erle-
ben und dabei den Kontakt
zum modernen Berufsleben
der jungen Menschen aus dem
Auge verlieren«, so Lambertz
wörtlich. Wettbewerbsinitiati-
ven wie die des THG-Awards
seien notwendig, um den Kon-
takt zur Wirtschaft zu konkre-
tisieren.

Motivation

Gastredner Heribert Osse-
mann aus Eupen begeisterte
die Zuhörer: »In Unternehmen
gibt es kaum eine Aussage, die

so oft in den Mund genommen
wird, wie das Wort Motivation
oder motivieren. Wieso eigent-
lich? Hier ist ein wesentlicher
Schlüssel vorhanden, um den
Erfolg eines Unternehmens
langfristig und nachhaltig zu
sichern, gar zu steigern. Vor-
dergründig betrachtet mag
dies auch stimmen, denn be-
kennt man nicht oft in Unter-
nehmen, dass der Mensch das
größte Kapital ist? Eine ge-
wichtige Aussage in der Theo-
rie, doch wie sieht es in der
Praxis aus?« Nach dem offiziel-
len Teil und der Übergabe der
Preise blieb für die Gäste aus
Wirtschaft und Schule noch
genügend Zeit, im ungezwun-
genen Rahmen auszutauschen
und Kontakte zu knüpfen.

Sieben ostbelgische Sekundarschulen nahmen an sechster Auflage des Schülerwettbewerbs teil

Bereits zum sechsten
Mal hat die THG-Gruppe
die so genannten Acade-
my Awards verliehen
und damit die besten
Endarbeiten an sieben
ostbelgischen Sekundar-
schulen ausgezeichnet.
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� St.Vith

THG fördert mit Academy
Awards die Lernbegeisterung

Gruppenbild mit Ehrengästen, Direktoren und Fachlehrern: Insgesamt wurden die Arbeiten von je drei
Schülern von sieben ostbelgischen Sekundarschulen prämiert. Fotos: Erwin Kirsch

Die Jury legte vor allen Dingen Wert auf die mündliche Präsentation der Arbeiten.

Sieben Sekundarschulen nah-
men an der sechsten Auflage
der Academy Awards teil.
Nachstehend die Laureaten
und ihre Endarbeiten:
� Bischöfliche Schule
St.Vith:

1. Platz: Mary Junker: »Der
Prozess des fast vergessenen
Verbrechens«; 2. Platz: Elisa-
beth Piront: »Kinderspiel«; 3.
Platz: Clara Müller: »La Fin et
l'inizio«
� Institut Maria Goretti
St.Vith:

1. Platz: Elena Alt: »Dar-
stellung der Frau in der Wer-
bung«; 2. Platz: Jasmin Clos-
ter: »Das Leben der Marie Cu-
rie«; 3. Platz: Sofia Hammes:
»Physische und psychische
Gewalt in Quentin Tarantinos
Filmen«
� Kgl. Athenäum St.Vith:

1. Platz: Thierry Hoffmann:
»Die Zellatmung«; 2. Platz:
Tim Schilp: »Vergleich der
großen Depression der 30er
Jahre mit der aktuellen Welt-

wirtschaftskrise aus histori-
scher Sicht; 3. Platz: Mona
Theissen: »Zweisprachigkeit«

� Bischöfliches Institut
Büllingen:

1. Platz: Angelina Andres:

»Zoonosen: Machen unsere
Haustiere uns krank?«; 2.
Platz: Christian Neuser: »Psy-
chologie – Wenn das Gehir
verrückt spielt«; 3. Platz:
Thomas Jost: »Schwarze Lö-
cher: Das dunkelste Geheim-
nis der Gravitation«
� Robert-Schuman-Institut
Eupen:

1. Platz: Kevin Scholl:
»Dreiseitenkipper«; 2. Platz:
Xavier Hansen: »Ampelanlage
der Stadt Eupen«
� Kgl. Athenäum Eupen:

1. Platz: Maike Filbrich
»Hypnose oder Narkose«; 2.
Platz: Pia Henn: »Transsexua-
lität«; 3. Platz: Cynthia Men-
tior: »Sterben in der heutigen
Gesellschaft«
� César-Franck-Athenäum
Kelmis:

1. Platz: Sandy Franssen:
»Die Sinne der Tiere«; 2.
Platz: Sally Thaeter: »Karne-
val«; 3. Platz: Dana Suley-
mann: »Banken in der islami-
schen Wirtschaftsordnung«

Die Preisträger der sieben Schulen

PERSONALIEN

Nicht Thema, sondern Qualität der Arbeiten war entscheidend.

Bei einem Verkehrsunfall in
Andler stießen am Dienstag
ein Lkw aus St.Vith und ein
Pkw aus dem deutschen Hel-
lenthal zusammen. Der Lkw-
Fahrer aus St.Vith musste ei-
nem nahe am Straßenrand
stehenden Baum ausweichen
und kollidierte dabei mit dem
Pkw aus Hellenthal. Glückli-
cherweise wurde niemand ver-

letzt. An beiden Fahrzeug war
jedoch Sachschaden zu bekla-
gen. Vor einigen Monaten war
an der gleichen Stelle bereits
ein Unfall mit einem Lkw pas-
siert. Die Dorfbevölkerung
spricht sich dafür aus, aus Si-
cherheitsgründen die Bäume
am Straßenrand zu fällen, um
so weiteren Unglücken vorzu-
beugen.

Andler: Lkw und Pkw kollidierten

Die Eifel-Polizei warnt die Be-
völkerung vor zwei Männern,
die mit einem weißen, in
Frankreich immatrikulierten
Lieferwagen unterwegs sind.
Sie bieten ihre Dienste zur Rei-

nigung des Daches an.
Betroffene sind gebeten, sich

bei einem solchen Angebot di-
rekt bei der nächsten Polizei-
dienststelle zu melden. Auch
bittet die Polizei darum, ver-
dächtige Beobachtungen unter
Tel. 080/29 14 10 zu melden.

Zwei Männer mit Lieferwagen

Polizei warnt vor Angebot
zur Dachreinigung
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� St.Vith

Am Königlichen Athenäum
St.Vith ist eine 34-jährige Leh-
rerin wegen außerschulischen
Kontakten zu einem 14-jähri-
gen Schüler vom Dienst sus-
pendiert worden. Dies berich-
teten die Tageszeitungen La
Meuse und Het Laatste Nieuws
gestern übereinstimmend.

Nach den Medienberichten
haben die Eltern des Jungen
sich an die Schulleitung ge-
wandt, weil sie das Verhältnis
zwischen ihrem Sohn und der
jungen Frau nicht normal fan-
den.

Präventiv

Wie La Meuse berichtet, hat
die Staatsanwaltschaft Eupen
die Polizei mit Ermittlungen
beauftragt. Diese wurden nach
Angaben des BRF inzwischen
aber wieder eingestellt. Alle
Beteiligten seien angehört
worden und die Staatsanwalt-
schaft sei zu dem Schluss ge-
kommen, dass keine Hinweise
auf eine Straftat vorlägen,
wurde der Prokurator des Kö-
nigs, Rolf Lennertz, zitiert. Ein
Sprecher des Unterrichtsminis-
teriums hatte gegenüber den

Inlandsmedien erklärt, dass
die 34-Jährige aus präventiven
und provisorischen Gründen
vom Unterricht suspendiert
worden sei. Auch Schuldirek-
torin Chantal Reichling beton-
te, dass es derzeit keinerlei
Disziplinarverfahren gebe. Von
keiner Seite werde zudem be-
hauptet, dass es bei der Bezie-
hung zu sexuellen Kontakten
gekommen sei.

Vertrauensperson

Reichling erklärte gegenüber
La Meuse ebenfalls, dass die
Eltern des Schülers sich über
den regen Kontakt des 14-Jäh-
rigen mit seiner Lehrerin au-
ßerhalb der Schule gewundert
hätten. In einem Interview mit
Het Laatste Nieuws räumt die
34-Jährige selbst ein, dass sie
für ihre Schüler eine Vertrau-
ensperson sei und regelmäßig
bei Problemen ins Vertrauen
gezogen werde. Selbst wäh-
rend ihres Schwangerschafts-
urlaubs habe sie Kontakt mit
dem 14-Jährigen gehabt und
fand dies laut Interview auch
normal: »Der Junge hatte mir
zu verstehen gegeben, dass es
Probleme gab, die er mit mir
besprechen wollte.«

Keine Hinweise auf eine Straftat

Lehrerin wegen Kontakt zu
Schüler suspendiert
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